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Protokoll 
 

Veranstaltung: 

112. Vorstandssitzung der LAG AktivRegion Wagrien-Fehmarn e. V. 
 

Ort der Veranstaltung:  

Gewerbezentrum Oldenburg i.H. 

 

Name der Protokollantin: 

Lisa Muchow  
 

Datum der Veranstaltung: 

13. Juni 2023 

 

Beginn der Veranstaltung: 

17:00 Uhr 

 

Ende der Veranstaltung: 

18:18 Uhr 
 

Teilnehmer: 

Die Teilnehmerliste ist Anlage des Originalprotokolls. 
 

 

Tagesordnung/Ablauf der Veranstaltung: 

1. Begrüßung und Feststellung der Beschlussfähigkeit 

2. Bericht des Vorsitzenden 

3. Vorstellung und Bericht des Regionalmanagements 

4. Kofinanzierung der Betriebskosten des Regionalmanagements bis 30.06.2024 

5. FLAG Wagrien-Fehmarn – Regionalmanagement Fischerei 

6. Ausblick: Startphase in die neue Förderperiode 2023 – 2027 (+2) 

7. Vorbereitung der Mitgliederversammlung 

8. Sonstiges und Termin 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Bestätigung der Erstellung und Richtigkeit:  

 

 

Oldenburg i.H., 22.06.2023  Lisa Muchow                                                       Thomas Bauer 

Ort, Datum                                                Protokollantin                                    stellv. Vorsitzender   
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1. Begrüßung und Feststellung der Beschlussfähigkeit 

(Folien 1-3) 

Herr Bauer eröffnet die Sitzung und entschuldigt Herrn Kümmel, der an der heutigen Sitzung 

nicht teilnehmen kann. Anschließend begrüßt er alle Teilnehmenden und stellt 

die Beschlussfähigkeit mit 10 stimmberechtigten Vorstandsmitgliedern fest (Anteil 

GO: 3/ NGO: 7). Die Beschlussfähigkeit ist folglich gegeben.  

Anschließend geht Herr Bauer auf die Tagesordnung der 112. Vorstandssitzung ein. 

 

 

2. Bericht des Vorsitzenden 

(Folien 4) 

Der Tagesordnungspunkt 2 wird übersprungen. Herr Bauer erläutert, dass er bei den 

folgenden Tagesordnungspunkten die Aussagen des Regionalmanagements ergänzen wird 

und es keinen eigenständigen Bericht gibt.  

 

 

3. Vorstellung und Bericht des Regionalmanagements 
(Folien 5-8) 

Vorstellung des Regionalmanagements 

Herr Bauer übergibt an dieser Stelle das Wort an Herrn Jacob. Herr Jacob begrüßt die 

Vorstandsmitglieder und bedankt sich für das entgegengebrachte Vertrauen und die 

Beauftragung des Büros inspektour. Das neue Regionalmanagement-Team ist in Person von 

Frau Muchow und Herrn Jacob nun komplett und hat bereits seit dem 01.Mai bzw. 16. Mai 

2023 die Arbeit aufgenommen. Des Weiteren gab es einen Wechsel im geschäftsführenden 

Vorstand. Nach dem angekündigten Rücktritt von Jörg-Peter Scholz ist seit dem 01. April 2023 

Fritz-Michael Kümmel neuer Vorstandsvorsitzender. 

 

Auftaktphase 

Anschließend berichtet Herr Jacob, was in der Auftaktphase - in den letzten 4 Wochen- 

passiert ist. In dieser Zeit fand unteranderem das bundesweite LEADER-Treffen der DVS in 

Baunatal bei Kassel statt. Herr Jacob berichtet kurz vom Netzwerktreffen. Bei dem Treffen 

wurde über eine mögliche Dokumentationspflicht in Bezug auf Interessenskonflikte in 

Vorstandssitzungen bzw. Mitgliederversammlungen diskutiert. Herr Jacob erläutert, dass je 

nach Ausgang eine zusätzliche Unterschrift von den Teilnehmenden notwendig wird, die 

bestätigt, dass kein Interessenskonflikt vorliegt. Eine Diskussion unter den 

Vorstandsmitgliedern entsteht. Einige Vorstandsmitglieder merken an, dass der bürokratische 

Aufwand immer größer wird, sie jedoch auch dankbar für das Regionalmanagement sind, dass 

diese als eine Art Puffer das Ehrenamt vor dem Mehraufwand bewahren. 

 

Des Weiteren hat das Regionalmanagement die Geschäftsstelle für die neue Förderperiode 

vorbereitet. Hierzu wurden sämtliche förderfähige Kostenpositionen (Geschäftsstellenmiete, 

Web-Hosting, Telefon- und Internet, etc.) gemäß Vergaberichtlinie ausgeschrieben und 

dokumentiert. Außerdem wurde der Durchführungs- sowie Jahresabschlussbericht erstellt und 

fristgerecht zum 31.05. beim zuständigen LLnL eingereicht. Darüber hinaus wurden die 

Endverwendungsnachweise 19.4 (lfd. Kosten der LAG) eingereicht (Frau Muchow berichtete 

in der Vorstandssitzung 111 über den Umfang). Zusätzlich wurden die Vereinsfinanzen mit 

Frau Dr. Barth gesichtet und eingeordnet 
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4. Kofinanzierung der Betriebskosten des Regionalmanagements bis 30.06.2024 
(Folie 9-11) 

Herr Jacob erläutert die Neuerung der Abrechnung der Betriebskosten für alle 

Vorstandsmitglieder, die auf der letzten Vorstandssitzung nicht anwesend waren. Die 

Förderung der Betriebskosten ist in der neuen Förderperiode an die direkten Personalkosten 

gekoppelt. 15% der direkten Personalkosten ist die maximal förderfähige Summe bei den 

Betriebskosten. Durch die Beauftragung der Firma inspektour fallen die direkten 

Personalkosten in den Jahren 2023 und 2024 geringer aus, dementsprechend sinken die 

förderfähigen Betriebskosten für die den Zeitraum bis Juni 2024.  

Zur Prüfung der möglichen Finanzierungslücke haben Frau Dr. Barth und das 

Regionalmanagement eine aktuelle Übersicht der Vereinsfinanzen angefertigt (Folie 10 und 

11). Die grobe Kalkulation bildet ab, dass eine Finanzierungslücke der Betriebskosten nicht in 

Aussicht steht. Zudem hat der Verein aus der vergangenen Förderperiode ausreichend 

Rücklagen gebildet. Die exakte Summe der zweckgebundenen Restmittel der Kofinanzierung 

wird aktuell noch ermittelt. Unterm Strich besteht kein Bedarf an zusätzlichen 

Kofinanzierungsmittel der Geschäftsstelle.  

Herr Brandt nimmt um 17.18 Uhr an der Sitzung teil. Folglich sind 11 stimmberechtigte 

Vorstandsmitglieder anwesend (Anteil GO: 4/ NGO: 7). 

 

5. FLAG Wagrien-Fehmarn Regionalmanagement Fischerei 

(Folien 12-13) 

Herr Zuch verlässt aufgrund seiner Befangenheit um 17.21 Uhr den Sitzungsraum. Zeitgleich 

betritt Herr Spiekermann den Sitzungssaal und nimmt an der Sitzung teil.  

Herr Jacob erläutert den aktuellen Stand der Stellenausschreibung Regionalmanagement 

Fischerei. Die Ausschreibung für den Minijob ist abgeschlossen. Fristgerecht zum 07. Juni 

2023 sind drei Bewerbungen eingegangen. Der geschäftsführende Vorstand wurde in der 

letzten Vorstandssitzung mit der Ausschreibung und Besetzung des Regionalmanagements 

Fischerei beauftragt. Herr Saba nimmt um 17.23 Uhr wieder an der Sitzung teil. Es sind 12 

stimmberechtigte Vorstandsmitglieder anwesend (Anteil GO: 5/ NGO: 7).  

Herr Jacob übergibt das Wort an Herrn Bauer, der als stellvertretender Vorsitzender am 

Auswahlprozess beteiligt ist. Nach Sichtung der Bewerbungsunterlagen, wurden zwei 

Kandidaten zum Bewerbungsgespräch eingeladen und eine Absage erteilt. Die 

Bewerbungsgespräche werden am 20.06.2023 stattfinden. Ein kurzfristiger Start des 

Regionalmanagements Fischerei wird angestrebt. Herr Jacob ergänzt, dass bereits zwei 

Projektanfragen für die FLAG vorliegen. Herr Zuch wird wieder um 17.26 Uhr in den Raum 

gebeten. Es sind 13 stimmberechtigte Vorstandsmitglieder anwesend (Anteil GO: 6/ NGO: 7). 

 

6. Ausblick: Startphase in die neue Förderperiode 2023-2027 (+2) 

(Folien 14-22) 

Zeitplan Startphase 

Herr Jacob gibt einen kurzen Ausblick, was in der Startphase der neuen Förderperiode seitens 

des Regionalmanagements geplant ist. Nachdem die administrativen Vorbereitungen 

vorwiegend abgeschlossen wurden (siehe Auftaktphase) soll nun der Fokus auf dem 

Kerngeschäft der AktivRegion liegen – die Projektarbeit. Aktuell liegen dem 

Regionalmanagement sechs Projektanfragen vor. Allerdings gibt es bislang keine neuen 

Antragsunterlagen. Die neue Richtlinie ist für den Monat August seitens des Ministeriums 
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angekündigt. Dennoch soll nach Rücksprache mit dem engeren Vorstand die Projektarbeit 

aufgenommen werden. Hierfür wurde eine offene Sprechstunde immer Dienstags von 10-16 

Uhr eingerichtet, in der die Projektträger vor Ort in Oldenburg ihre Fragen zur LEADER-

Förderung stellen können. Darüber hinaus wurde ein vorläufiger Zeitplan mit dem engeren 

Vorstand sowie den Arbeitskreissprechern abgestimmt. Der angesprochene Zeitplan soll im 

Rahmen der Sitzung diskutiert und finalisiert werden: 

 

23. Juni 2023   Beiratssitzung der AktivRegionen in Groß Wittensee 

04. Juli 2023  gemeinsame Arbeitskreissitzung  

11. Juli 2023  Vorstandssitzung entfällt 

08. Aug. 2023  Vorstandssitzung inkl. Projektbeschlüsse (trotz Sommerpause) 

12. Sept. 2023 Mitgliederversammlung inkl. Neuwahlen des Vorstands 

Ende Sept. 2023 Info- und Auftaktveranstaltung für potentielle Projektantragsteller:innen  

 

Herr Jacob stellt den Zeitplan zur Diskussion. Ein Stimmungsbild wird abgefragt, ob die 

Vorstandsmitglieder trotz Sommerpause an der Augustsitzung teilnehmen können. Die 

Abfrage ergibt, dass nur zwei Vorstandsmitglieder nicht teilnehmen können. Um zeitnah 

Projekte in der AktivRegion beschließen zu können, wird an den Terminen 04.07. 

Arbeitskreissitzung und 08.08. Vorstandssitzung mit Projektauswahl festgehalten. Im 

September soll turnusgemäß die ordentliche Mitgliederversammlung inkl. Neuwahlen des 

Vorstandes und eine Info- und Auftaktveranstaltung für potentielle Projektantragsteller:innen 

stattfinden. Die anwesenden Vorstandsmitglieder stimmen dem vorgeschlagenen Zeitplan für 

die Startphase zu.  

 

Hinweis zur IES/ Projektbewertungsbogen 

Zur Kenntnisnahme erläutert Herr Jacob folgenden Hinweis zur IES und den 

Projektbewertungsbogen:  

In Vorbereitung auf die Projektarbeit hat das Regionalmanagement sich mit dem neuen 

Projektbewertungsbogen auseinandergesetzt. Bei der genaueren Betrachtung des Bereichs 

„Fachliche Vorprüfung im Arbeitskreis“ (siehe Folie 17) ist aufgefallen, dass es Unterschiede 

in der Vorgehensweise der jeweiligen Arbeitskreise gibt. Der Arbeitskreis Daseinsvorsorge & 

Lebensqualität nimmt eine Bepunktung, wie aus der vorherigen Förderperiode bekannt, für 

das Bewertungskriterium „Qualität im Sinne der jeweiligen Anspuchsgruppe/ Zielgruppe“ vor. 

Bei den Arbeitskreisen Klimawandel & Klimawandelanpassung sowie Regionale 

Wertschöpfung ist dieses Bewertungskriterium im Projektbewertungsbogen nicht vorgesehen. 

Eine schriftliche Stellungnahme (Protokoll) zur qualitativen Projektbewertung durch die 

Arbeitskreise wird dennoch verbindlich festgehalten (Vorgabe IES, S. 59) und an den Vorstand 

übermittelt.  

 

Öffentlichkeitsarbeit 

Herr Jacob übergibt das Wort an Frau Muchow. Frau Muchow möchte die Vorstandssitzung 

nutzen, um die Vorgehensweise des Regionalmanagements in Bezug auf die 

Öffentlichkeitsarbeit mit dem Vorstand abzustimmen. Die Abschlussevaluierung hat ergeben, 

dass bei der Öffentlichkeitsarbeit in der AktivRegion Handlungsbedarf besteht. Vor diesem 

Hintergrund stellt Frau Muchow den aktuellen Stand der Öffentlichkeitsarbeit vor. Aktuell nutzt 

die AktivRegion für ihre Öffentlichkeitsarbeit primär die eigene Homepage und die lokale 

Presse.  Des Weiteren gibt es einen Youtube-Kanal und ein Facebook-Profil, diese werden 

jedoch aktuell nicht bespielt. Das Regionalmanagement hat einen Fahrplan für die neue 
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Förderperiode vorbereitet, welcher mit den anwesenden Vorstandsmitgliedern diskutiert 

werden soll:  

Die Homepage der AktivRegion wurde zum Teil bereits aktualisiert und angepasst. Das 

Webhosting der Homepage wird ab dem 01.07. von einem neuen Dienstleister betrieben, der 

bereits informiert ist, dass die Homepage noch angepasst werden muss (Logos Ministerium, 

LAG, Übersicht Projektantragsstellung, etc.). Außerdem sind Pressemitteilungen für die 

Arbeitskreissitzungen und Auftaktveranstaltungen geplant. Des Weiteren soll es einmal 

jährlich einen Newsletter für die Mitglieder geben.  

Besonders der Umgang mit den sozialen Medien muss zu Beginn der Förderperiode 

besprochen werden. Die bereits vorhandenen Profile bei Youtube und Facebook sollten 

bespielt werden. Facebook soll ähnlich wie die Homepage der AktivRegion genutzt werden, 

um auf Veranstaltungen aufmerksam zu machen und um Projekte zu präsentieren. Um die 

jüngere Zielgruppe stärker einzubinden, schlägt Frau Muchow eine Öffentlichkeitsarbeit über 

Instagram vor. Allerdings stellt sich dabei die Frage, ob ein eigener Account sinnvoll ist oder 

ob bereits bestehende erfolgreiche regionale Accounts genutzt werden sollen. Frau Muchow 

stellt darauf hin verschiedene Instagramaccounts vor (Folie 21-22). Darüber hinaus stellt sich 

allgemein die Frage, in wie weit die Projektträger:innen bei der Öffentlichkeitsarbeit 

eingebunden werden sollen.  

Die anwesenden Vorstandsmitglieder diskutieren über die Vorgehensweise. Angemerkt wird, 

dass der Newsletter für die Mitglieder nicht nur einmal jährlich versendet werden sollte, 

sondern häufiger. Einige Vorstandsmitglieder sprechen sich in Bezug auf Instagram für eine 

Nutzung regional erfolgreicher Accounts aus, um eine gute Reichweite zu gewährleisten und 

verschiedene Zielgruppen zu erreichen. Auf der anderen Seite merkt ein Vorstandsmitglied 

an, dass die sozialen Medien vom Austausch leben und die AktivRegion selbst einen Account 

anlegen sollte.  

Das Regionalmanagement schlägt vor, eine Art Testlauf zu machen und zu schauen, wie viel 

Kapazitäten die Bespielung eines eigenen Accounts bzw. die Bespielung erfolgreicher 

regionaler Accounts einnehmen wird. Die anwesenden Vorstandsmitgliede sind sich einig, 

dass die Projekttäger:innen unbedingt mit eingebunden werden sollten, weil die Projekte die 

größte Wirkung in der Öffentlichkeit haben.  

 

 

7. Vorbereitung der Mitgliederversammlung 

(Folien 23-25) 

Satzungsgemäße Neuwahlen der LAG-Gremien 

Frau Muchow übergibt das Wort an Herrn Jacob. Herr Jacob sensibilisiert die 

Vorstandsmitglieder für die satzungsgemäßen Neuwahlen in der nächsten 

Mitgliederversammlung am 12. September 2023. Folgende Vorgaben müssen bei der Wahl 

beachtet werden: der Anteil GO/ NGO, die Jugendvertretung und die Frauenquote. 

Bereits in der geplanten Vorstandssitzung mit Projektauswahl am 08. August 2023 ist es 

notwendig, dass ein/e Jugendvertreter/in formal im Vorstand vertreten ist. Herr Jacob merkt 

an, dass die Jugendvertretung aus den aktuellen Vorstandsmitgliedern benannt werden muss, 

weil eine Neuaufnahme in den Vorstand von der Mitgliederversammlung beschlossen werden 

muss und dies zeitlich vor der Vorstandssitzung am 08.08. nicht möglich ist. Der 

Kreisbauernverband Ostholstein-Lübeck hat signalisiert eine Jugendvertretung zu benennen, 

allerdings wurde diese noch nicht konkret benannt. Herr Jacob bittet die Vorstandsmitglieder 

vor diesem Hintergrund in den eigenen Reihen nach einer möglichen Jugendvertretung zu 

schauen, die vor der geplanten Vorstandssitzung am 08.08. formal benannt wird. 
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Rückblick: Nachwahlen zum Vorstand 

Zur Kenntnisnahme informiert Herr Jacob den Vorstand über die Nachwahlen der 

Mitgliederversammlung. Im Rahmen der 18. Mitgliederversammlung am 29. März 2023 

wurden folgende Mitglieder in den Vorstand gewählt: Herr Fritz-Michael Kümmel und Herr 

Mirko Franck. Es gibt keine Einwände seitens der anwesenden Vorstandsmitglieder.  

 

8. Sonstiges& Termine  

(Folie 26-28) 

 

Folgende Veranstaltungen stehen zeitnah in der Region an: 

 
20. Juni 2023  Online-Veranstaltung: Metropolregion Hamburg – die 

Zukunftsperspektive des Freizeit- und Tourismusraums  

 

23.+24.06.2023 bewirk-Team: Landesweites Netzwerktreffen der Mobilitätsintiativen SH, 

Bad  Malente  

 

28. Juni 2023  ARGE Binnenlandtourismus SH i. G.:  Auftaktkonferenz - Gemeinsam 

„das Mehr zwischen den Küsten“ entwickeln!, Neumünster 

  

30. Juni 2023 Fachworkshop Fischerei im Rahmen des Konsultationsprozesses 

Nationalpark  Ostsee, Kiel  

 

03. Juli 2023 Online- Veranstaltung: Deutsche Umwelthilfe e.V.  - Fischereidialoge: 

“Ostseefischerei im Wandel – Wege in die Zukunft” 

 

07.07.2023  Sitzung des Entscheidungsgremiums der schleswig-holsteinischen 

   Fischwirtschaftsgebiete (FLAG) für Poolprojekte, Schleswig 

 

13.07.2023  Regionalkonferenz, Lübeck  

 
 

Herr Bauer bedankt sich bei den Teilnehmenden und schließt die Sitzung um 18:18 Uhr.  

 

Anhang 

Präsentation zur 112. Vorstandssitzung 
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LAG AktivRegion Wagrien-Fehmarn e.V.

112. Vorstandssitzung am 13. Juni 2023 

in Oldenburg i.H.



1. Begrüßung und Feststellung 
der Beschlussfähigkeit
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1. Begrüßung und Feststellung der Beschlussfähigkeit

2. Bericht des Vorsitzenden

3. Vorstellung und Bericht des Regionalmanagements

4. Kofinanzierung der Betriebskosten des Regionalmanagements bis 30.06.2024

5. FLAG Wagrien-Fehmarn – Regionalmanagement Fischerei

6. Ausblick: Startphase in die neue Förderperiode 2023 – 2027 (+2)

7. Vorbereitung der Mitgliederversammlung

8. Sonstiges und Termin

Tagesordnung 
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2. Bericht des Vorsitzenden
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3. Vorstellung und Bericht des 
Regionalmanagements
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3. Vorstellung und Bericht des Regionalmanagements
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Neues Regionalmanagement-Team 
Frau Lisa Muchow (seit 01. Mai 2023)
Herr Finn Jacob/ inspektour GmbH (seit 16. Mai 2023)

Geschäftsführender Vorstand 
Herr Fritz-Michael Kümmel (Vorstandsvorsitzender)
Herr Jörg Saba (stellv. Vorstandsvorsitzender)
Herr Thomas Bauer (stellv. Vorstandsvorsitzender)

Oldenburg in Holstein, 13.06.2023



3. Vorstellung und Bericht des Regionalmanagements
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Auftaktphase

• Gemeinsamer Auftakt-Termin am 17. Mai 2023 in der Geschäftsstelle 

• Teilnahme am bundesweiten LEADER-Treffen am 22. – 24. Mai in Baunatal

• Ausschreibungen förderfähige Kosten der Geschäftsstelle inkl. Dokumentation

• Erstellung und Versand des Durchführungs- und Jahresberichts

• Einreichung der Endverwendungsnachweise 19.4 (Regionalmanagement & Sensibilisierung)

• Sichtung und Einordnung der Vereinsfinanzen mit Frau Dr. Barth

Oldenburg in Holstein, 13.06.2023



3. Vorstellung und Bericht des Regionalmanagements
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Impressionen vom bundesweiten LEADER-Treffen der DVS 

Oldenburg in Holstein, 13.06.2023



4. Kofinanzierung der Betriebs-
kosten des Regionalmanagements 
bis 30.06.2024
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4. Kofinanzierung Betriebskosten

Oldenburg in Holstein, 13.06.2023 10

Soll Haben

KTO (Stand 31.03.2023) 52.408,00 € 

gebundene Mittel für Projekte in 

 privater Trägerschaft (Code 19.2) 27.882,00 € 

Kofi-Mittel (Jan.-März 2023) 24.176,00 € 

gebundene Mittel für Projekte der  

 FLAG 3.447,00 € 

ELER-Mittel (EVN 19.4 RM/ 

 Sensibilisierung) 29.439,00 € 

Vereinsausgaben April (nicht 

 förderfähig) 1.057,00 € 

Personalkosten April 2023 (nicht 

 förderfähig) 4.098,00 € 

106.023,00 € 36.484,00 € 

Aktuelle Übersicht der Vereinsfinanzen (FöPe bis einschl. 31. März 2023)

Saldo alte FöPe (bis einschl. 31. März 2023) = 69.539,00 €*  
*Höhe der Rest-Kofimittel 
wird aktuell noch 
evaluiert



4. Kofinanzierung Betriebskosten
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Ausblick zur Kofinanzierung der Betriebskosten bis 30.06.2024

ELER-Mittel 19.4* (inkl. Betriebskosten) =   49.000,00 €
Kofi-Mittel 19.4* (Apr. – Dez. 2023) =   57.528,00 €
Einkünfte 2023   = 106.528,00 €

abzgl. Aufwendungen RM  =   79.675,00 €

Zu erwartender Saldo 2023  =   26.853,00 €

Aufgrund der aktuellen Finanzlage des Vereins besteht aktuell kein Bedarf zusätzlicher Kofi-
Mittel zur Finanzierung der Geschäftsstelle!

Geschäftsjahr 2023 (April – Dezember) Geschäftsjahr 2024, 1. Halbjahr

ELER-Mittel 19.4* (inkl. Betriebskosten) = 41.709,00 €
Kofi-Mittel 19.4* (Jan. – Juni 2024) = 38.352,00 €
Einkünfte (Jan. – Juni 2024)  = 80.061,00 €

abzgl. Aufwendungen RM  = 62.220,00 €

Zu erwartender Saldo 2024  =  17.841,00 €

Oldenburg in Holstein, 13.06.2023

*19.4 = lfd. Kosten der LAG sowie Vorhaben zur Kompetenzentwicklung und Sensibilisierung



5. FLAG Wagrien-Fehmarn 
Regionalmanagement Fischerei
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5. FLAG WF – Regionalmanagement Fischerei

• Ausschreibung Minijob abgeschlossen – Bewerbungsfrist 07. Juni 2023

• drei Bewerbungen eingegangen

• Vorstellungsgespräche am 20. Juni vorgesehen 

• Entscheidung wird im engeren Vorstand getroffen

• Synergie-Effekte mit dem LEADER-Management sollen genutzt werden 

• Aktuell liegen zwei Projektanfragen für die FLAG vor

Oldenburg in Holstein, 13.06.2023



6. Ausblick: Startphase in die neue 
Förderperiode 2023 – 2027 (+2)
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6. Ausblick: Startphase neue FöPe 2023-2027 (+2)
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Was bisher geschah:

• Administrative Vorbereitungen vorwiegend abgeschlossen

• Aktuell liegen dem Regionalmanagement sechs Projektanfragen vor (Versand Projektskizzen)

• Bislang keine neuen Antragsformulare/ Richtlinie seitens des Ministeriums veröffentlicht

• Vorläufiger Zeitplan mit dem engeren Vorstand sowie Arbeitskreissprechern abgestimmt 

  

Oldenburg in Holstein, 13.06.2023

Einrichtung Sprechtstunde: 

Offene Sprechstunde immer Dienstags zwischen 10.00 – 16.00 Uhr (Anmeldung vorab erwünscht)



6. Ausblick: Startphase neue FöPe 2023-2027 (+2)
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Vorläufiger Zeitplan  

23. Juni 2023 Beiratssitzung der AktivRegionen in Groß Wittensee

04. Juli 2023 gemeinsame Arbeitskreissitzung 

11. Juli 2023 Vorstandssitzung entfällt

08. Aug. 2023 Vorstandssitzung inkl. Projektbeschlüsse (trotz Sommerpause)

12. Sept. 2023 Mitgliederversammlung inkl. Neuwahlen des Vorstands

Ende Sept. 2023 Info- und Auftaktveranstaltung für potentielle Projektantragsteller:innen 

 

Oldenburg in Holstein, 13.06.2023



6. Ausblick: Startphase neue FöPe 2023-2027 (+2)
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Hinweis zur IES / PAK (zur Kenntnisnahme) 

Oldenburg in Holstein, 13.06.2023

IES AR WF 2023 – 2027 (+2), S. 59 

Bewertungskriterium „Qualität im Sinne der jeweiligen 
Anspruchsgruppe/ Zielgruppe“ in den PAK lediglich in den 
Kernthemen 4, 5  und 6 berücksichtigt:

Stellungnahme zur qualitativen Projektbewertung durch den 
Arbeitskreis jedoch dennoch verbindlich festgehalten und somit 
gegeben!



6. Ausblick: Startphase neue FöPe 2023-2027 (+2)
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Öffentlichkeitsarbeit – Status Quo 

Homepage Regionale Presse – LN 02/2022 

Oldenburg in Holstein, 13.06.2023
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Öffentlichkeitsarbeit – Status Quo 

Youtube: @AktivRegionWagrien-Fehmarn Facebook: aktivregion.wf

Oldenburg in Holstein, 13.06.2023
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Öffentlichkeitsarbeit – Fahrplan

• Anpassung und Aktualisierung der Homepage (z.T. bereits erfolgt)

• Pressemitteilungen für Arbeitskreissitzungen, Auftaktveranstaltungen oder ein Aufruf für Projektideen, …

• Öffentlichkeitsarbeit unter Einbindung der Projektträger:innen? (Presse / Social Media)

• Newsletter für die Mitglieder?

• Umgang mit sozialen Medien: 

➢ Facebook – Kommunikation von Veranstaltungen, Präsentation von Projekten 

➢ Instagram – eigenen Account eröffnen oder erfolgreiche regionale Accounts nutzen?

➢ LinkedIn /XING?

Oldenburg in Holstein, 13.06.2023
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Öffentlichkeitsarbeit – Fahrplan

Instagram   

Oldenburg in Holstein, 13.06.2023
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Öffentlichkeitsarbeit – Fahrplan

Instagram   

Oldenburg in Holstein, 13.06.2023
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7. Vorbereitung der Mitgliederversammlung

Oldenburg in Holstein, 13.06.2023

• MV geplant am 12. September 2023 im Forum des Gewerbezentrums Oldenburg i.H. 

• Vorgaben zur Neuwahl des Vorstands              

➢ Berücksichtigung Zuordnung GO /NGO 

➢ Verbindliche Aufnahme der Jugendvertretung*

➢ Berücksichtigung der Frauenquote

MV mit satzungsgemäßer Neuwahl der LAG-Gremien 

Hinweis zur möglichen VS im August:

Bei sämtlichen LAG-Beschlüssen zur Umsetzung der (neuen) IES müssen die Vorgaben der formalen Zusammensetzung 

der LAG-Gremien bereits umgesetzt werden              Jugendvertretung muss formal im Vorstand vertreten sein! 



Oldenburg in Holstein, 13.06.2023

7. Vorbereitung der Mitgliederversammlung

• Im Rahmen der 18. MV wurden folgende Mitglieder in den Vorstand gewählt:

➢ Fritz-Micheal Kümmel (Privatperson)

➢ Mirko Franck (Privatperson)

• Gemäß Satzung § 4 (6) entscheidet der Vorstand über die Aufnahme neuer Mitglieder 

• Info zur Neuaufnahme von Herrn Kümmel & Herrn Franck im Protokoll zu 18. MV schriftlich festgehalten und 

kommuniziert. Es erfolgten keine Einwände! 

Rückblick: Nachwahlen zum Vorstand (18. MV am 29. März 2023)



8. Sonstiges & Termine
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Weitere Termine & Netzwerkveranstaltungen

20. Juni 2023 Online-Veranstaltung: Metropolregion Hamburg - die Zukunftsperspektive des  

  Freizeit- und Tourismusraums 

23.+24.06.2023 bewirk-Team: Landesweites Netzwerktreffen der Mobilitätsintiativen SH, Bad Malente 

28. Juni 2023 ARGE Binnenlandtourismus SH i. G.:  Auftaktkonferenz - Gemeinsam „das 

  Mehr zwischen den Küsten“ entwickeln!, Neumünster 

30. Juni 2023 Fachworkshop Fischerei im Rahmen des Konsultationsprozesses Nationalpark Ostsee, Kiel 

03. Juli 2023 Online- Veranstaltung: Deutsche Umwelthilfe e.V.  - Fischereidialoge:   

  “Ostseefischerei im Wandel – Wege in die Zukunft”

07.07.2023 Sitzung des Entscheidungsgremiums der schleswig-holsteinischen    

  Fischwirtschaftsgebiete (FLAG) für Poolprojekte, Schleswig

13.07.2023 Regionalkonferenz, Lübeck 

Oldenburg in Holstein, 13.06.2023



Gerne stehen wir Ihnen unterstützend zur Seite:

Finn Jacob, inspektour  GmbH                       
Osterstraße 124, 
20255 Hamburg
040 414 3887 48
finn.jacob@inspektour.de

Lisa Muchow
Neustädter Str. 26-28
23758 Oldenburg
04361-620 700
lisa.muchow@ar-wf.de

Regionalmanagement-Team

Fritz-Michael Kümmel
Neustädter Str. 26-28
23758 Oldenburg

fritz-michael.kuemmel@web.de

Vielen Dank für Ihr Engagement 
und Ihre Aufmerksamkeit!

Vorstandsvorsitzender

www.ar-wf.de

28Oldenburg in Holstein, 13.06.2023
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