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Protokoll 

Veranstaltung: 

16. Mitgliederversammlung des Vereins LAG AktivRegion Wagrien-Fehmarn e.V. 

Ort der Veranstaltung: 

GZO Oldenburg in Holstein 

Name der Protokollantin: 

Lisa Muchow 

Datum der Veranstaltung: 

21.09.2022 

Beginn der Veranstaltung: 

18:00 Uhr 

Ende der Veranstaltung: 

 19:10 Uhr 

Teilnehmer: 

Die Teilnehmerliste ist Anlage des Originalprotokolls. 

Tagesordnung/Ablauf der Veranstaltung: 

1. Begrüßung und Feststellung der Beschlussfähigkeit 
2. Vorstellung der Integrierten Entwicklungsstrategie 2023-2027 der Fischerei 
3. Genehmigung des Protokolls der letzten Versammlung am 26.04.2022 
4. Bericht des Vorstandes und des Regionalmanagements 
5. Kassenbericht der Schatzmeisterin 
6. Bericht der Kassenprüfer*in 
7. Entlastung des Vorstandes für das Haushaltsjahr 2021 
8. Wahl einer Kassenprüfer*in 
9. Haushalt 2023 
10. Änderung der Satzung und Beschluss einer Neufassung 
11. Beschlussfassung zur IES Fischerei 2023-2027 
12. Abschluss der Förderperiode 
13. Anfragen und Mitteilungen 
 

 

 

Anhang 

Präsentation zur 16. Mitgliederversammlung 

Bestätigung der Erstellung und Richtigkeit: 

 

 

05.10.2022                            Lisa Muchow                      Jörg-Peter Scholz 

Datum      Unterschrift des Protokollanten           Unterschrift des Vorsitzenden 
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1. Begrüßung und Feststellung der Beschlussfähigkeit 
Herr Scholz begrüßt die Teilnehmer*innen und eröffnet die Mitgliederversammlung um 18:00 
Uhr. Daraufhin stellt er fest, dass weniger als die Hälfte der Vereinsmitglieder anwesend sind 
und schließt die Mitgliederversammlung. Gem. §8 (2) der Satzung, wird die Versammlung 
nach 15 Minuten erneut einberufen. 
 
Um die 15-minütige Wartezeit zu überbrücken, wird der informelle Tagesordnungspunkt 2. 
„Vorstellung der Integrierten Entwicklungsstrategie 2023-2027 der Fischerei““ vorgezogen. 
Herr Scholz übergibt das Wort an Herrn Amelung und an den Arbeitskreissprecher Fischerei 
Herrn Zuch.  
 
Vorstellung der Integrierten Entwicklungsstrategie 2023-2027 der Fischerei 
Herr Amelung stellt die Inhalte und Gliederung der IES-Fischerei vor (Folie 4). Folgende 
Punkte gehören zum Inhalt der IES: Beschreibung der Gebietskulisse, Prozess der 
Strategieerstellung, Zusammensetzung und Arbeitsweise der FLAG, SWOT-Analyse, 
Zielsetzung der Strategie, Projektauswahlverfahren, Monitoring und Evaluierung sowie die 
Finanzplanung. Herr Amelung weist daraufhin, dass es in der neuen Förderperiode eine 
Veränderung der Gebietskulisse geben wird. Die Orte Sierksdorf, Scharbeutz und 
Timmendorfer Strand werden in der nächsten Förderperiode mit zur FLAG Wagrien-Fehmarn 
gehören. In der vorangegangenen Förderperiode bis 2021 waren diese Gemeinden Teil der 
Fischereiförderung der FLAG Innere Lübecker Bucht, diese hat sich jedoch entschieden, sich 
für die neue Förderperiode 2023-2027 nicht zu bewerben. Ein Zusammenschluss ist auf 
Grund der geografischen Struktur in der Fischerei auch sinnvoll, so Herr Amelung. Die 
Strategie wurde von der Planungsgruppe Puche (Folie 5) in Zusammenarbeit mit dem 
Arbeitskreis Fischerei und dem Regionalmanagement erstellt.  
 
Prozess der Strategieentwicklung  
(Folie 6) 
Der Zeitraum für die Strategieerstellung war mit knappvier Monaten sehr knapp. Die 
Planungsgruppe puche wurde im Juni 2022 mit der Erstellung der Strategie beauftragt und 
bis zum 30.09.2022 muss die Bewerbung als FLAG eingehen. Unterschiedliche Beteiligungs-
formate wurden durchgeführt, um eine gute Bürgerbeteiligung zu gewährleisten: eine Online-
Umfrage, eine Ziel- und Strategiewerkstatt und eine Projektwerkstatt. Bei der Öffentlichkeits-
arbeit zu den Veranstaltungen und der Umfrage wurde die FLAG von der örtlichen Presse 
unterstützt. Außerdem gab es zwei Veranstaltungen mit den FLAGs der schleswig-
holsteinischen Ostseeregionen zum Thema Kooperationsprojekte. Herr Amelung geht kurz 
auf die Umfrageergebnisse der Bürgerbeteiligung ein. Die Onlineumfrage wurde sehr gut 
angenommen und die Teilnehmenden kamen aus der gesamten Region (Folie 7). Außerdem 
ist ein klarer Strukturwandel in der Fischerei zu erkennen. Die Fischerei im Haupterwerb wird 
immer schwieriger. Die Fischereifahrzeuge im Haupterwerb haben sich in der Region in den 
Jahren von 2014-2020 halbiert.  
Zusammensetzung und Arbeitsweise der FLAG 
(Folie 8) 
Herr Amelung stellt das mögliche Entscheidungsgremium des Arbeitskreises Fischerei vor. 
Eine Neuwahl des Gremiums findet nach der Anerkennung der IES-Fischerei statt. Herr Zuch 
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merkt an, dass das Entscheidungsgremium voraussichtlich um eine Person aus der 
bisherigen FLAG Innere Lübecker Bucht erweitert wird. Außerdem würde Frau Dr. 
Schwermer von der Universität Kiel mit ihrer Expertiese das Entscheidungsgremium in der 
neuen Förderperiode ergänzen. 
Zielsystem der IES-Fischerei 2023-2027  
(Folien 9-11) 
Herr Amelung übergibt das Wort an Herrn Zuch. Herr Zuch stellt das Zielsystem mit den 
Kern- und Querschnittsthemen vor. Die fünf Kernthemen der Strategie sind: 
KT 1:  Weiterentwicklung der Erwerbsfischerei und Aquakultur 
KT 2: Fischerei als identitätsstiftendes Kulturerbe 
KT 3:  Verarbeitung und Vermarktung von Fischereiprodukten in der Region  
KT 4:  Förderung der regionalen maritimen Wirtschaft, der Hafeninfrastruktur und des   

Tourismus 
QT/ KT 5: Klima- und Meeresschutz (gleichzeitig Querschnittsthema) 
 
Dabei weist Herr Zuch noch einmal auf den Rückgang der Anzahl der gewerblichen Fischerei 
in der Region hin und auf den neuen Gesichtspunkt in der Strategie: die Blue Economy. 
Abschließend stellt Herr Zuch die Finanzierung der FLAG für die neue Förderperiode vor 
(Folie 12). Insgesamt steht der FLAG Wagrien-Fehmarn ein Budget von 522.500 Euro für die 
neue Förderperiode (2021-2027) zur Verfügung. Diese Summe ist auf Grund der erweiterten 
Gebietskulisse um 50% höher als der weiteren Regionen im Land. Für die Umsetzung von 
Maßnahmen (Projekte) würden jährlich 67.500 Euro und für die laufenden Kosten der FLAG 
jährlich 10.000 Euro zur Verfügung stehen. Herr Zuch weist auf den zusätzlich auf 
Landesebene bereitgestellten Pool an zusätzlichen Fördergeldern hin, aus dem in der letzten 
Förderperiode einige Projekt in der Region gefördert wurden. Herr Amelung ergänzt, dass 
die Förderquote zukünftig 70% der förderfähigen Bruttokosten betragen wird und sich das 
Budget der Geschäftsstelle mit den 10.000 Euro im Vergleich zur aktuellen Periode 
verdoppelt habe.  
Herr Zuch bedankt sich für die Aufmerksamkeit und bietet dem Plenum die Möglichkeit 
Fragen zu stellen. Herr Kroll hat eine Frage zur Aquakultur. Ob deren Förderung generell in 
der Region möglich wäre und vielleicht auch im Binnenland? Herr Zuch erläutert, dass durch 
Ausweisung von Schutzgebieten entlang der Küsten einerseits und die Festlegung der 
Förderung nur entlang der Küsten andererseits, einen Bau von Aquakulturanlagen an der 
Ostsee eher schwierig werden lassen. Herr Amelung ergänzt, dass eine Projektidee vielleicht 
eine Potenzialstudie in der Region zum Thema Aquarkultur sein könnte.  
Herr Scholz bedankt sich bei Herrn Zuch für sein Engagement bei der Strategieerstellung.  
Eine Fischereistrategie in so kurzer Zeit zu erstellen sei keine einfache Aufgabe gewesen.  
 
Begrüßung und Feststellung der Beschlussfähigkeit 
Um 18:18 Uhr wird die Mitgliederversammlung gem. § 8 (2) von Herrn Scholz erneut eröffnet. 
Die Versammlung ist nun laut Satzung beschlussfähig.  
 
2. Vorstellung der Integrierten Entwicklungsstrategie 2023-2027 der Fischerei 

Entfällt, da bereits vorgezogen behandelt. 
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3. Genehmigung des Protokolls der vorangegangenen Versammlung am 26.04.2022 
Das Protokoll der Mitgliederversammlung vom 26.04.2022 wird ohne Anmerkungen 
genehmigt. 
 
4. Bericht des Vorstandes und des Regionalmanagements  
(Folie 14-20) 
Herr Scholz übergibt das Wort an Herrn Amelung. Dieser informiert, dass sich durch den 
Neuzuschnitt der Ministerien im Nachgang zu den Landtagswahlen 2022. sich neue 
Zuständigkeiten für die AktivRegion Wagrien-Fehmarn ergeben. Dem Ministerium für 
Landwirtschaft, ländliche Räume, Europa und Verbraucherschutz (MLLEV) obliegt die 
fachliche Aufsicht, die Verwaltungsbehörde (Fördergelder) ist weiter im Ministerium für 
Energiewende, Klimaschutz, Umwelt und Natur (MEKUN) ansässig. Außerdem wird das 
LLUR in zwei Bereiche aufgeteilt: Bereiche Landwirtschaft, ländliche Räume, Fischerei und 
Forst / MLLEV und Bereiche Naturschutz, Gewässer, Technischer Umweltschutz und 
Geologie & Boden / MEKUN. 
Die Mitgliederentwicklung 2021 der LAG stellt sich wie folgt dar: 70 Vereinsmitglieder, zwei 
neue Mitgliedsanträge und keine Austritte (Folie 16).  
Die Personalsituation zum Übergang der Förderperiode hat sich bei der Assistenz des 
Regionalmanagements verändert. Frau Kroll ist im April 2022 ausgeschieden. Seit April 2022 
unterstützt Frau Muchow in Form eines Minijobs die Geschäftsstelle (Folie 17).  
Seit der letzten Versammlung haben 9 Vorstandssitzungen und 10 Arbeitskreistreffen 
stattgefunden, sowohl in Präsenz als auch online (Folie 18). Der Fokus der Treffen lag dabei 
häufig auf der Strategieerstellung für die neue Förderperiode 2023-2027. Des Weiteren 
wurden seit September 2021 5 Projektanträge angenommen. Mithilfe der Abbildung auf Folie 
19 stellt Herr Amelung den finanziellen Stand der Förderperiode und die Veränderung des 
Budgets 2015-2022 dar. Der AktivRegion stand in der aktuellen Förderperiode ein 
Projektbudget von 3.4 Millionen Euro zur Verfügung.  Im Vergleich dazu lagen die Kosten der 
Geschäftsstelle bei 13% (siehe Abbildung Folie 19). Die Abbildung auf Folie 20 zeigt die 
Anteile an Projekten, die kommunal bzw. privat sind. In der Förderperiode 2015-2022 waren 
ein Drittel der Projekte von privaten Projektträgern.  
 

5. Kassenbericht der Schatzmeisterin  
(Folie 21-24) 
Herr Scholz übergibt das Wort an die Schatzmeisterin Frau Dr. Barth.  
Frau Dr. Barth stellt eine Übersicht der Finanzen 2021/2022 des Vereines vor. Der 
Kontostand zum Jahresende 2021 betrug 80.328 Euro. Der Verein weist einen steuerlichen 
Gewinn von 882,98 Euro für das Jahr 2021 aus, was einer Punktlandung gleichkommt, so 
Frau Dr. Barth. Außerdem erläutert Frau Dr. Barth, dass mit der Position „Fremdgeldkosten“ 
das Geld der Gemeinden zur Kofinanzierung privater Projekte gemeint ist. Der aktuelle 
Kontostand (19.09.2022) inklusive Fremdgeld beläuft sich auf 103.134 Euro. Mithilfe der 
Folie 23 geht die Schatzmeisterin detaillierter auf das Ergebnis 2021 ein. Die schwarzen 
Zahlen der Gegenüberstellung bilden die Planung ab und die blauen Positionen sind die Ist-
Zahlen. Den größten Anteil haben die Personalkosten. Zum Abschluss des Berichts stellt 
Frau Dr. Barth eine Übersicht der seit 2015 bewilligten Privatprojekte mit den jeweiligen 
Kofinanzierungsbeiträgen vor (Folie 24). 
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6. Bericht der Kassenprüfer 
Herr Amelung entschuldigt Herrn Behncke und Frau Voß und berichtet von der am 
02.08.2022 stattgefundenen Kassenprüfung. Anhang des vorliegenden Prüfprotokolls 
berichtet er, dass die Kassenprüfer die Kasse und die Belege stichpunktartig anhand des 
Prüfbogens geprüft haben. Ggf. aufgetretene Fragen seien sofort sachkundig und umfänglich 
beantwortet worden. Die Zahlen seien stimmig. Die Prüfung ist ohne Beanstandungen 
verlaufen. 
 

7. Entlastung des Vorstandes für das Haushaltsjahr 2021 
Herr Kroll beantragt die Entlastung des Vorstandes für das Haushaltsjahr 2021. 
Die Mitglieder entlasten einstimmig den Vorstand für das Haushaltsjahr 2021. 

 
8. Wahl eines/einer Kassenprüfers/in 
Der Vorsitzende Herr Scholz bittet um die Wahl einer neuen Kassenprüferin/eines neuen 
Kassenprüfers. Laut Regularien scheidet Herr Behncke turnusmäßig aus und neben Frau 
Voß ist ein/e weitere/r Kassenprüfer/in zu benennen. Herr Jochen Steinkühler kandidiert für 
das Amt des Kassenprüfers und wird von der Mitgliederversammlung einstimmig gewählt. 
 
9. Haushalt 2023  
(Folie 28-29) 
Frau Dr. Barth gibt einen Überblick über den Haushalt für das Jahr 2023. Der Haushalt 
basiert auf der im April beschlossenen IES für die neue Förderperiode 2023-2027. Ähnliche 
Kostenpunkte wie in der aktuellen Förderperiode sind im Haushalt 2023 zu finden. Frau Dr. 
Barth merkt an, dass durch die EU-Vorgabe von 2 Vollzeitstellen im Regionalmanagement 
und die Inflation die geplanten Personal- als auch Gesamtkosten im Vergleich zur aktuellen 
Förderperiode geringfügig höher sind. Herr Gabriel möchte wissen, ob die FLAG Wagrien-
Fehmarn mehr Geld aus dem Fischereifonds erhält als in der aktuellen Förderperiode, weil 
sie das Gebiet der Inneren Lübecker Bucht übernimmt. Herr Amelung und Herr Zuch bejahen 
dies und erläutern, dass mit den insgesamt 50.000 € knapp doppelt so viel Geld für die 
Geschäftsstelle der FLAG, als auch ungefähr ein Drittel mehr Fördergeld im Bereich der 
Fischerei bereitgestellt wird.  
Herr Scholz bittet um Genehmigung des Haushalts.  
Die Mitgliederversammlung genehmigt den Haushalt 2023 einstimmig. 
 
10. Änderung der Satzung und Beschluss einer Neufassung 
(Folien 30-32) 
Herr Scholz erläutert den Hintergrund der Satzungsänderung und die Notwendigkeit einer 
Neufassung. Aktuell bedarf es weiterer Änderungen in folgenden Bereichen: 
 neue Gebietskulisse des Arbeitskreises Fischerei (FLAG) und neue IES-Fischerei 
 Praxis der Mitgliederversammlung: seit Gründung mit nie mehr als der Hälfte der 

Mitglieder. 
 Bisher: gem. der Satzung mit einer Frist von 15 Minuten sofort neu einberufen. 
 Vorschlag: Absenkung der Mindestanzahl anwesender Mitglieder zur Beschlussfähigkeit 

auf mehr als 20%. 
 Einpflegen neuer EU-Verordnungen und Verwaltungsvorgaben (Land) des Europäischen 

Meeres-, Fischerei- und Aquakultur-Fonds (EMFAF) 
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Eine Diskussion im Plenum entsteht über die Teilnehmerzahl der bisherigen Mitglieder-
versammlungen. Es besteht Konsens, dass eine Absenkung der zur Beschlussfähigkeit 
notwendigen Zahl anwesender Mitglieder erfolgen sollte, jedoch kommt die Frage auf, ob die 
Regelung mit der 15-Minuten Frist nach wie vor bestehen bleibt. Dies wird bejaht und darauf 
hingewiesen, dass lediglich die erforderliche Teilnehmerzahl auf ein Fünftel der Mitglieder 
reduziert werden soll. Herr Steinkühler möchte wissen, warum die Beteiligung bei den 
Mitgliederversammlungen so gering ausfällt. Die anwesenden Mitglieder sind sich einig, dass 
neben dem doch sehr formalen Inhalt und Tagesordnung im Vergleich zu den weiteren 
Sitzungen und Treffen des Vereins auch die hohe Zahl an überschneidenden Terminen 
Grund für die fehlende Teilnahme sind. Viele Mitglieder haben mit Terminüberschneidungen 
zu kämpfen.  
Neufassung statt Änderung 
Durch die rasche Abfolge von Satzungsänderungen seit 2014, droht deren Nach-
vollziehbarkeit besonders mit Blick auf neue Mitglieder unübersichtlich zu werden. Auf Grund 
der neuen Förderperiode ab 2023 und den daraus resultierenden Neuwahlen zum 
Entscheidungsgremium/Vorstand schlägt Herr Scholz eine Neufassung der Satzung vor. Herr 
Amelung stellt die Inhalte des mit der Einladung versandten Entwurf einer Neufassung der 
Satzung des Vereins „LAG AktivRegion Wagrien-Fehmarn“ vor.  
Herr Scholz bittet um Abstimmung.  
Die Mitgliederversammlung stimmt einstimmig dem mit der Einladung versandten Entwurf 
einer Neu-fassung der Satzung des Vereins „LAG AktivRegion Wagrien-Fehmarn“ zu.   
Darin enthalten ist die geänderte Gebietskulisse des Arbeitskreises Fischerei (FLAG), § 1 
Abs. 3, sowie die Änderung zur Beschlussfähigkeit der Mitgliederversammlungen, § 8 Abs. 2  
Satz 2. 
 
11. Beschlussfassung zur IES-Fischerei 2023-2027 
(Folie 33-34) 

Beim Tagesordnungspunkt 11. Beschlussfassung zur IES-Fischerei 2023-2027 verweist Herr 
Amelung auf die Vorstellung der IES zu Beginn der Sitzung. Wie bereits erwähnt, gebe es 
bei den Inhalten viele Parallelen zu der IES der AktivRegion (siehe Folie 34). Herr Scholz 
bittet die Mitglieder um Abstimmung. Die Mitgliederversammlung beschließt einstimmig die 
IES-Fischerei 2023-2027.  
Die anwesenden Mitglieder bitten das Regionalmanagement darum, ihnen die Endfassung 
der IES-Fischerei per E-Mail zukommen zu lassen.  
 
12. Abschluss der Förderperiode  
(Folie 35-42) 
Herr Amelung stellt die Zielerreichung der finanziellen und inhaltlichen Ziele der aktuellen 
Förderperiode 2015-2022 vor. Alle Ziele wurden dabei erfüllt oder sogar übertroffen. Herr 
Amelung merkt jedoch auch an, dass die Förderperiode um zwei Jahre verlängert wurde, 
weswegen viele inhaltliche Ziele um ein Vielfaches übertroffen wurden. Die finanzielle 
Zielerreichung präsentiert Herr Amelung aufgegliedert nach Schwerpunkten. In der Förder-
periode 2015-2022 wurden 8 Projekte im Schwerpunkt Klimawandel& Energie mit 402.015 
Euro EU-Mitteln gefördert. Im Schwerpunkt Nachhaltige Daseinsvorsorge wurden 18 
Projekte mit 1.249.268 Euro gefördert. Die meisten Projekte (21) wurden im Bereich 



 
       LAG AktivRegion  
       Wagrien-Fehmarn e. V.  

 
 

7 

Wachstum & Innovation gefördert mit 1.192.859 Euro. Im Schwerpunkt Bildung wurden 16 
Projekte mit 402.205 Euro gefördert. Insgesamt wurden 63 Projekt in der aktuellen 
Förderperiode mit einem Gesamtvolumen von 3.25 Millionen aus EU-Mittel unterstützt. 
Anschließend richtet Herr Amelung den Blick in die Zukunft. Rund 120.000 Euro Förderung 
für Projekte stehen in der aktuellen Förderperiode noch zur Verfügung. Derzeit liegen dem 
Landesamt Projektanträge in Höhe von rund 35.000 Euro vor, jedoch reichen die 
verbleibenden ca. 85.000 € nicht für die in Vorbereitung befindlichen Vorhaben aus. 
Ab dem 15.10.2022 wird seitens des Landes die regionale Budgetierung der Projektmittel 
aufgehoben und die freiwerdenden Mittel in einem zu diesem Zweck eingerichteten 
„Landestopf“ gesammelt. Mit dem gleichen Stichtag stehen diese Gelder dann auf 
Landesebene allen Regionen nach dem Windhundprinzip wieder zur Verfügung. Bereits zwei 
Projektträger haben Interesse an dem Landestopf geäußert und werden am 25.10.2022 in 
der nächsten Auswahlsitzung des Vorstandes ihre Projekte vorstellen. Außerdem stehen 
mehrere interne und externe Evaluationen und Berichte zum Abschluss der Förderperiode an 
(siehe Folie 41). Das Thünen-Institut führt beispielsweise eine landesweite Evaluation durch. 
Des Weiteren steht der Übergang der Förderperioden an. Die Anerkennung der neuen 
AktivRegionen wurde zum 01.01.2023 angekündigt. Die Förderung der Geschäftsstelle endet 
zum 31.03.2023. Nach der Anerkennung kann die LAG die Neubesetzung der Geschäfts-
stelle initiieren (siehe Folie 42), um einen reibungslosen Übergang zwischen den Förder-
perioden zu gewährleisten.   
 
13. Anfragen und Mitteilungen 
 
Termine 
22.09.2022 Start des Kinofilms Mittagstunde, (Dörte Hansen) in plattdeutscher Sprache  
25.09.2022 Einweihung der „Kümmerei“ Wangels 
29.09.2022 Treffen der Vorsitzenden + Regionalmanagements im Dezernat Lübeck 
04.10.2022 13. Klima- und Energiekonferenz des Schleswig-Holsteinischen 

Gemeindetages, Rendsburg. 
25.10.2022 Vorstandssitzung mit Projektbeschlüssen 
10.11.2022 Naturschutztag SH 2022 – „Biologischer Klimaschutz, wo stehen wir?“, 

Neumünster 
13.12.2022 Vorstandssitzung 
 
Herr Scholz schließt um 19:10 die Sitzung, bedankt sich bei den Anwesenden für die rege 
Teilnahme und wünscht einen guten Heimweg. 



Oldenburg i. H., 21. September 2022 Mitgliederversammlung

Herzlich Willkommen 

zur

Mitgliederversammlung 2022

im Rahmen des Vereines 

LAG AktivRegion Wagrien-Fehmarn e. V. 

21.09.2022



Oldenburg i. H., 21. September 2022 Mitgliederversammlung

Agenda

2

1. Begrüßung und Feststellung der Beschlussfähigkeit

2. Vorstellung der Integrierten Entwicklungsstrategie 2023-2027 der Fischerei 

3. Genehmigung des Protokolls der letzten Versammlung am 26.04.2022

4. Bericht des Vorstandes und des Regionalmanagements

5. Kassenbericht der Schatzmeisterin

6. Bericht der Kassenprüfer*in

7. Entlastung des Vorstandes für das Haushaltsjahr 2021

8. Wahl einer Kassenprüfer*in

9. Haushalt 2023

10. Änderung der Satzung und Beschluss einer Neufassung

11. Beschlussfassung zur IES Fischerei 2023-2027

12. Abschluss der Förderperiode

13. Anfragen und Mitteilungen
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2. Vorstellung der Integrierten Entwicklungsstrategie 2023-2027 der Fischerei 
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Vorstellung 

der

Integrierten Entwicklungsstrategie 2023-2027

der Fischerei 
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2. Vorstellung der Integrierten Entwicklungsstrategie 2023-2027 der Fischerei 
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Inhalte und Gliederung der IES-Fischerei

 Gebietskulisse

 Prozess der Strategieentwicklung

 Zusammensetzung und Arbeitsweise der FLAG

 SWOT-Analyse

 Zielsetzung der Strategie

 Projektauswahlverfahren

 Monitoring und Evaluierung

 Finanzplanung

Planungsgruppe Puche 2022
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2. Vorstellung der Integrierten Entwicklungsstrategie 2023-2027 der Fischerei 
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Das Projektteam der Planungsgruppe Puche
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Prozess der Strategieentwicklung

Ziel des Beteiligungsprozesses  

 Sinnvolle Integration derzeitiger und potenzieller Mitwirkender in den Strategieprozess

 Nutzung des vorhandenen Wissens und vorhandener Kompetenzen

 Schaffung eines gemeinsamen, emotionalen Ausgangspunktes

Maßnahmen zur Beteiligung

 Online-Befragung (mit Hilfe der örtlichen Presse)

 Ziel- und Strategiewerkstatt (11. August 2022 in Präsenz)

 Projektabfrage (online mit Presseunterstützung)

 Projektwerkstatt (5. September 2022)

 Austausch mit Ostseeregionen (25. August + 6. September 2022)

zu Kooperationen

 Bewerbung zum 30.09.2022
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2. Vorstellung der Integrierten Entwicklungsstrategie 2023-2027 der Fischerei 
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Prozess der Strategieentwicklung

5%
5%

6%

6%

11%

17%17%

11%

22%

Wo wohnen Sie?
Amt Oldenburg Land

Gemeinde Scharbeutz

Gemeinde Schashagen

Gemeinde Sierksdorf

Gemeinde Timmendorfer
Strand
Stadt Fehmarn

Stadt Heiligenhafen

Stadt Oldenburg i.h.

n= 18

15%

17%

15%
18%

18%

17%

Was ist wichtig für die Region? - Wo liegt 
ihr persönliches Interesse?

Weiterentwicklung der Erwerbsfischerei inkl. Veränderungen des
Berufsbildes, Einkommensdiversifizierung, alternative Fangmethoden
Klima- und Meeresschutz

Hafeninfrastruktur und Zusammenarbeit mit Handel und Tourismus

regionale Verarbeitung und Vermarktung

Fischerei als identitätstiftendes Kulturerbe

regionale, maritime Wirtschaft inkl. Tourismus

n= 18

Anzahl der 
Fischereifahrzeuge in der 
FLAG Wagrien-Fehmarn

2014 2022

Haupterwerb Nebenerwerb Haupterwerb
Nebenerwe

rb

Wagrien-Fehmarn 51 49 27 39

Innere Lübecker Bucht 7 13 5 10

Gesamt 58 61 32 49
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2. Vorstellung der Integrierten Entwicklungsstrategie 2023-2027 der Fischerei 
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Zusammensetzung und Arbeitsweise der FLAG Entscheidungsgremium 
(Neuwahl nach Anerkennung der IES-Fischerei

Name Organisation/Funktion Zuordnung Sektor

Wolfgang Albrecht Fischereischutzverband / Vorsitzender NGO

Joachim Gabriel Heiligenhafener Verkehrsbetriebe/ Geschäftsführer NGO

Gunnar Gerth-Hansen Fischer im Ruhestand NGO

Sven Oldhof
Fischereitourismus/ Vorstandsmitglied Innere Lübecker 
Bucht

NGO

Peter Path Selbständiger Fischer NGO

Dr. Heike Schwermer Christian-Albrechts-Univers. (CeOS)/Wissenschaftlerin GO

Jürgen Zuch Stadt Fehmarn, Sprecher des Arbeitskreises Fischerei GO

Vertreter:in der Oberen Fischerei-
behörde

Obere Fischereibehörde (bisher LLUR –SH) Beratende Funktion
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2. Vorstellung der Integrierten Entwicklungsstrategie 2023-2027 der Fischerei 
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QT/KT 5: Klima- und Meeresschutz 

Verfolgung des Konzepts Blue Economy zur Erhaltung eines gesunden Meeresökosystems

Sensibilisierung und Schulung der Bevölkerung, der Entscheidungsträger:innen sowie der Touristen und Touristinnen mit 

relevanten Themen des Klima-, Umwelt und Meeresschutzes sowie der Anpassung an den Klimawandel

Nachhaltige und ressourcenschonende Weiterentwicklung der Fischerei

Reduzierung des CO₂-Gehaltes in der Ostsee

Verfolgung des Konzepts Blue Economy zur Erhaltung eines gesunden Meeresökosystems

Zielsystem IES-Fischerei 2023-2027

KT 1: Weiterentwicklung der Erwerbsfischerei und Aquakultur

KT 2: Fischerei als identitätsstiftendes Kulturerbe

KT 3: Verarbeitung und Vermarktung von Fischereiprodukten in der Region

KT 4: Förderung der regionalen maritimen Wirtschaft, der Hafeninfrastruktur und des Tourismus

QT/KT 5: Klima- und Meeresschutz (gleichzeitig als Querschnittsthema (QT))
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2. Vorstellung der Integrierten Entwicklungsstrategie 2023-2027 der Fischerei 
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KT 1: Weiterentwicklung der Erwerbsfischerei und 
Aquakultur

KT 2: Fischerei als identitätsstiftendes Kulturerbe

Existenz- und Berufsfeldsicherung durch 

Einkommensdiversifizierung
Bewahrung der Fischerei als identitätsstiftendes Kulturerbe

Stärkung der Nachwuchsförderung

Sensibilisierung der Bevölkerung sowie der Touristen und 

Touristinnen für das Fischereihandwerk, dessen regionale 

Bedeutung und die jeweils aktuelle Situation

Unterstützung bestehender und neuer Fischerei- und 

Aquakulturbetriebe sowie der Entwicklung und Erprobung 

alternativer Organisationsstrukturen auch für 

Fischereibetriebe

Sicherung des Fortbestandes des Fischereihandwerks 

durch stärkeres Mitwirken der betroffenen lokal Agierenden 

(unter Einbezug der Dachmarke „Wir FISCHEN.SH“)

Förderung der Entwicklung und Nutzung alternativer 

Fanggeräte und -methoden

Förderung des Images, der Wertschätzung und des 

Wissens durch Information und Aufklärung über die 

aktuellen Heraus-forderungen des Berufszweigs, u. a. bzgl. 

Arbeitsbedingungen und Bedürfnisse der Fischer:innen
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2. Vorstellung der Integrierten Entwicklungsstrategie 2023-2027 der Fischerei 
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KT 3: Verarbeitung und Vermarktung von 
Fischereiprodukten in der Region

KT 4: Förderung der regionalen maritimen Wirtschaft, 
der Hafeninfrastruktur und des Tourismus

Steigerung der Konsumbereitschaft und des lokalen 

Verkaufs von Fischereiprodukten
Stärkung und Sicherung der Fischereihäfen und -liegeplätze

Durchführung von Marketing- und Werbemaßnahmen, u. a. 

mit Blick auf die neue Förderperiode und damit 

verbundenen Fördermöglichkeiten

Stärkung und Ausbau der maritimen Wirtschaft und der 

„blauen Wirtschaft“

Entwicklung einer regional abgestimmten Werbestrategie 

unter Einbeziehung u. a. der typischen Attribute 

Regionalität, Frische, Gesundheit und persönlicher Kontakt 

zwischen Konsumierenden und Fischer: innen

Ausbau fischerei- und aquakulturbezogener touristischer 

Angebote und Veranstaltungen (als Chance der 

Einkommensdiversifizierung)

Verbesserung des Konsumierendenwissens über den Fisch 

als Lebensmittel, die Ostseefisch-Arten und die Herkunft 

weiterer Fischarten

Entwicklung von Konzepten bzgl. des Strukturwandels von 

der regionalen Verarbeitung und Vermarktung hin zur 

Bewerbung von Fisch und Fischerei als regionale 

Imageträger

Steigerung der Konsumbereitschaft und des lokalen 

Verkaufs von Fischerei-produkten

Nutzung der Fehmarnbelt-Querung sowie der Beziehungen 

zu Dänemark als Verbindung zwischen den maritimen 

Wirtschaftsräumen u. a. hinsichtlich neuer Jobchancen und 

als Achse des Wissenstransfers
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Finanzierung der FLAG Wagrien-Fehmarn 2023-2027 (in EURO)

Jahr 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 Summe

Umsetzung von Maßnahmen 
zur Umsetzung der IES (EU)

67.500 67.500 67.500 67.500 67.500 67.500 67.500
472.500Mittelbindung über 

Projektanträge bis 30.06.2023
Mittelbindung über Projektanträge bis 30.06. des Folgejahres

Laufende Kosten der FLAG 
(EU+Land)

10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 50.000

Summe 67.500 67.500 77.500 77.500 77.500 77.500 77.500 522.500

Kostenplan FLAG Wagrien-Fehmarn 2023-2027
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3. Genehmigung des Protokolls der letzten Versammlung am 26.04.2022
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Genehmigung des Protokolls 

der vorangegangenen

Versammlung am 26.04.2022
Alle Protokolle online: ar-wf.de/service
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Bericht 

des Vorstandes 

und

des Regionalmanagements 

4. Bericht des Vorstandes und des Regionalmanagements
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Neues aus der Politik - Landtagswahl 2022
 Ministerium für Landwirtschaft, ländliche Räume, Europa und Verbraucherschutz (MLLEV) übernimmt 

AktivRegionen (bisher Innenministerium)

 Verwaltungsbehörde weiter im Ministerium für Energiewende, Klimaschutz, Umwelt und Natur (MEKUN)

 Aufteilung des LLUR:

− Bereiche Landwirtschaft, ländliche Räume, Fischerei und Forst / MLLEV 

− Bereiche Naturschutz, Gewässer, Technischer Umweltschutz und Geologie & Boden / MEKUN.

Zitat Koalitionsvertrag: 

„Wir werden den LEADER-Ansatz zur Förderung innovativer Maßnahmen im ländlichen Raum daher weiter 

stärken. Unsere Aktivregionen sind Erfolgsgeschichten, die Bürgerbeteiligung umsetzen und unseren 

ländlichen Raum attraktiv halten.“ (3031ff)

4. Bericht des Vorstandes und des Regionalmanagements
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Mitgliederentwicklung

Mitglieder 2021

 70 Vereinsmitglieder 

Mitgliedsanträge 2021

 Die Brücke Lübeck und Ostholstein gGmbH

Austritte 2021

 Keine

4. Bericht des Vorstandes und des Regionalmanagements
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Personalsituation zum Übergang der Förderperiode
April 2021 - April 2022 Frau Kroll (Assistenz)

November 2021 - Januar 2022 Frau Muchow (Praktikum)

April 2022 - September 2022 Frau Muchow (Minijob)

Neubesetzung Assistenz (ab 10/2022)

Ausschreibung Assistenz als Minijob vom 1.10.2022 bis 31.03.2023

 Bewerbungsfrist 9. September 2022

 Rückmeldungen: Eine Bewerbung (Frau Muchow)

4. Bericht des Vorstandes und des Regionalmanagements
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Die LAG AktivRegion Wagrien-Fehmarn in Zahlen

Arbeitskreistreffen Sept. 2021 - Sept. 2022

 Arbeitskreis Bilden und Entwickeln kein Treffen

 Arbeitskreis Versorgen, Wirtschaft und Tourismus 2 Treffen 2021, 1 Treffen 2022

 Arbeitskreis Lebensqualität und Soziales 1 Treffen 2021, 1 Treffen 2022

 Arbeitskreis Klimaschutz + Anpassung 1 Treffen 2021, 1 Treffen 2022

 Arbeitskreis Fischerei 3 Treffen 2022

Vorstandsitzungen Sept. 2020 - Sept. 2021

 Vorstandsitzungen gesamt: 2 Sitzungen 2021,7 Sitzungen 2022, 

davon 3 mit Projektauswahl 

 Ausgewählte Projekte: 3, keine Ablehnungen

 Ausgewählte Projekte AK Fischerei/EMFF 2, keine Ablehnungen

4. Bericht des Vorstandes und des Regionalmanagements
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Aktuelle Informationen zum finanziellen Stand der Förderperiode

Veränderung des Budgets 2015- 2022

 Steigerung der Fördermittel um 23%

 3.4 Mio. Euro Projektbudget

 + 120.000 € in 2022 erhalten

 Ø 470.000 € /a für Projekte

 Kosten der Geschäftsstelle bei 13%

 142.000 Euro Fördermittel aus EMFF

im Arbeitskreis Fischerei

19

4. Bericht des Vorstandes und des Regionalmanagements
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4. Bericht des Vorstandes und des Regionalmanagements
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Projekte
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%
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%

Verteilung der Investitionen und Förderung

Projekte
gesamt

kommunal

nicht
kommunal

Projekte (ELER) 2015-2022

 63 Projekte (bewilligt)

(33% NGO)

 10.4 Mio. Euro Investitionen

(51% NGO)

 3,35 Mio. Euro Förderung,

(30% NGO)
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5. Kassenbericht der Schatzmeisterin

Kassenbericht 

der 

Schatzmeisterin
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Finanzen/Übersicht 2021/2022
 Kontostand zum Jahresende (31.12.2021) 80.328,66 €

 Steuerlicher Gewinn nach §4, Abs. 3 EstG,  882,98 € (Gewinn 2020:  1.610,48 €)

 Fremdgeldkonto, KoFi privater Projekte  52.606,17 € (31.12.2021)

 Aktueller Kontostand (inkl. Fremdgeld) 103.134,74 € (19.09.2022)

5. Kassenbericht der Schatzmeisterin
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Einnahmen Ausgaben

Summen Summen

Kofinanzierung 
Regionalmanagement, kommunal 
(Summe fix)

49.540,00
49.540,00

112.900,00
107.893,02

119.400
114.019,46

102.300,00
98.208,20 Personalkosten

Mitgliedsbeiträge
1.020,00

1.000,00

12.239.00
13.065,35 Geschäftsstelle inkl. Fischerei

540,00
0,00 Fortbildung /Seminare

LLUR/ELER, Regionalmanagement 
(56% der förderfähigen Kosten)

61.340,00
54.158,48

2.200,00
1.504,21 Rechts- und Beratungskosten (Steuerberater)

121,00
83,05 Nebenkosten Geldverkehr

Neutraler Ertrag (incl. 
Rückstellungen Sozialabgaben)

1.000,00
3194,54

1.000,00
968,65 Fremdleistungen (Filmprojekt ALR)

190,00 Abschreibung

Fischerei EMFF
6.500,00

7.009,42
6.500,00

7.009,42

Einnahmen GAK zur IES-Erstellung 35.000,00 35.000,00 Ausgaben GAK zur IES-Erstellung

119.400,00
149.902,44

119.400,00
149.019,46  (Jahresüberschuss 882,98)

Ergebnis 2021
5. Kassenbericht der Schatzmeisterin
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Kofinanzierung         
„nicht kommunaler“
Projektvorhaben 
(gesamt aus AR 
bereitgestellt
2015 -2022: 160.000 €) 

5. Kassenbericht der 

Schatzmeisterin

Projekt bewilligt LLUR
Anteil 

AktivRegion
Anteil 

Land/LLUR

1. System zur Verschlauchung von Gülle und Gärsubstrat auf Fehmarn 0,00 40.000,00

2. Knust-Brauerei Fehmarn 40.000,00 0,00

3. Hofgemeinschaft Fargemiel e.V. 15.937,31 15.937,32

4. Haus der Natur, Cismar 1.409,41 1.409,41

5. LandKunstStück e. V. 304,55 304,55

6. Entwicklung Radinfrastruktur LTO Ostseespitze/ OFL 11.925,42 3.129,41

7. Entwicklung ländlicher Tourismus, LTO Ostseespitze 0,00 2.796,00

8. Surfmuseum Fehmarn (Studie) 819,50 819,50

9. Mobilitätskonzept LTO Ostseespitze 0,00 6.000,00

10. Bürgerbus Fehmarn 6.000,00 6.000,00

11. Studie Wasserstoffnutzung, Windpark Kremsdorf 0,00 5.084,03

12. Präsenzbibliothek Wallmuseum Oldenburg 0,00 1.132,35 

13. SunIsland Wake Park 10.000,00 9.855,98

14. Freiwilligenmanagement Wallmuseum 5.012,97 5.012,99

15. Regionale Fleischvermarktung mit Tiefkühlautomaten 6.873,60 0,00

16. BUND Umwelthaus, Pädagogisches Konzept 4.200,00 4.200,00

17. Solidarische Landwirtschaft Fehmarn, Jungpflanzenaufzucht 2.178,35 0,00

18. Mitte-drin Netzwerk, Umsetzungsstudie Wohnprojekt 3.214,29 3.214,29

19. Neugestaltung der Internetseite des Fischereischutzverbandes SH 1.275,00 0,00

20. Anschaffung eines Verkaufswagens für Fisch und Fischereierzeugnisse 1.638,00 0,00

21. ARWF, Kofinanzierung IES-Erstellung (Kommunaler Beschluss) 13.806,00 0,00

In Projekten gebunden 124.594,40 104.895,83
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6. Bericht der Kassenprüfer

Bericht der Kassenprüfer 

zur Kassenprüfung 

am 02.08.2022

Susanne Voß & Oliver Behncke
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7. Entlastung des Vorstandes für das Haushaltsjahr 2021

Entlastung des Vorstandes 

für das 

Haushaltsjahr 2021
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Wahl einer/eines Kassenprüfer/in 

8. Wahl einer/eines Kassenprüfer/in 
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9. Haushalt 2023

Haushalt 2023
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Einnahmen Ausgaben

Summen Summen

Kofinanzierung (Summe fix) 
Regionalmanagement, kommunal

71.148

155.000 155.000

130.000 Personalkosten

Mitgliedsbeiträge 1.000 20.765 Geschäftsstelle

LLUR/ELER Regionalmanagement 
(56% der förderfähigen Kosten)

82.852

1.185 Fremdleistung

1.000 Abschreibungen

2.050
Rechts- und Beratungskosten 
(Steuerberater)

LLUR / EMFF, max Beteiligung an 
Personalkosten

10.000 10.000 10.000,00 10.000 Arbeitskreis Fischerei

Einnahmen 165.000 165.000 Ausgaben

Haushalt auf Basis der im April beschlossenen IES 23-27

9. Haushalt 2023
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10. Änderung der Satzung und Beschluss einer Neufassung

Änderung der Satzung 

und 

Beschluss einer Neufassung
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10. Änderung der Satzung und Beschluss einer Neufassung

Stand der Dinge
 Änderungen der Vereinssatzung aus 09.2014:

− 31.05.2016

− 21.09.2021

− 26.04.2022 

Aktuell Bedarf weiterer Änderung 

 neue Gebietskulisse des Arbeitskreises Fischereiaktionsgruppe (FLAG) und neue IES-Fischerei

− Zugang von Sierksdorf, Scharbeutz/Haffkrug und Timmendorfer Strand

 Praxis der Mitgliederversammlung

− Mitgliederversammlungen seit Gründung mit nie mehr als der Hälfte der Mitglieder.

− Bisher: gem. der Satzung mit einer Frist von 15 Minuten sofort neu einberufen.

− Vorschlag: Absenkung der Zahl anwesender Mitglieder zur Beschlussfähigkeit auf mehr als 20%.

 Einpflegen neue EU-Verordnungen und Verwaltungsvorgaben (Land) des Europäischen Meeres-, 

Fischerei- und Aquakultur-Fonds (EMFAF)
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10. Änderung der Satzung und Beschluss einer Neufassung

Neufassung statt Änderung

 Hohe Anzahl an Änderungen seit 2014 vermindern Übersichtlichkeit

 ab April 2023 neue Förderperiode mit Neuwahlen zum Entscheidungsgremium/Vorstand

Beschlussvorschlag:

 Die Mitgliederversammlung stimmt dem mit der Einladung versandten Entwurf einer Neufassung der 

Satzung des Vereins „LAG AktivRegion Wagrien-Fehmarn“ zu.

 Darin enthalten ist die geänderte Gebietskulisse des Arbeitskreises Fischerei (FLAG), § 1 Abs. 3, sowie 

die Änderung zur Beschlussfähigkeit der Mitgliederversammlungen, § 8 Abs. 2 Satz 2.
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11. Beschlussfassung zur IES Fischerei 2023-2027

Beschlussfassung zur IES Fischerei 

2023-2027
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11. Beschlussfassung zur IES Fischerei 2023-2027

Inhalt der Integrierten Entwicklungsstrategie (IES)

 Definition des Gebietes

 Analyse von Entwicklungsbedarfen und Potentialen
 Beteiligungsprozess

 Kernthemen und Ziele

 Aktionsplan

 Auswahlverfahren

 Evaluationskonzept

 Finanzplan

Geänderte Geschäftsordnung des Arbeitskreises Fischerei

 Erhöhung der Stimmberechtigten im Entscheidungsgremium auf 8 (bisher 7)

 Nennung der neuen EU-Verordnungen

 Änderung der Laufzeit bis 2027
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12. Abschluss der Förderperiode

Abschluss der Förderperiode
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12. Abschluss der Förderperiode

Ziele und Projekte 2015-2022

Finanzielle Ziele

Fördermittel nach Schwerpunkten 

Schwerpunkt Anzahl der Projekte EU-Mittel

Klimawandel &  Energie 8 402.015,28 

Nachhaltige Daseinsvorsorge 18 1.249.268,63 

Wachstum & Innovation 21 1.192.859,61 

Bildung 16 402.205,55 

Summen 63 3.246.349,07 
Durchschnittlich / Projekt 51.529,35 €
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12. Abschluss der Förderperiode

Erreichen der Ziele im Schwerpunkt Klimawandel + Energie

Schwerpunkt Klimawandel + Energie

Kernthemen Teilziele Indikator Zielgröße & Etappen Ist-Wert
Grad der Ziel-
erreichung (%)

KT 1

1.1 Anzahl der Lösungen 3 bis 2017       3+x bis 2020 12 200%

1.2 Anzahl der Ansätze 1 bis 2018       1+x bis 2020 2 100%

1.3 Anzahl der Ansätze 1 bis 2018       1+x bis 2020 2 100%

1.4 Anzahl der Ansätze 1 bis 2017 1 100%

KT 2
2.1

Anzahl der Veranstaltungen / Mind. 5 
Teilnehmer pro Veranstaltung

4 bis 2020 5 125%

2.2 Anzahl der Leitfäden 1 bis 2018        5 300%

KT1.  Bedarfsgerechter, effizienter, subregionaler Einsatz der Energie  (Produktion, Speicherung, Nutzung)

KT 2: Erkennen, Überprüfen und Anpassen des eigenen Handelns in Hinblick auf den Klimawandel  (Bürger, Unternehmen, Kommunen)
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12. Abschluss der Förderperiode

Erreichen der Ziele im Schwerpunkt Nachhaltige Daseinsvorsorge 

Nachhaltige Daseinsvorsorge

Kernthemen Teilziele Indikator Zielgröße & Etappen Ist-Wert
Grad der Ziel-
erreichung (%)

KT 3

3.1 Anzahl der Konzepte 3 bis 2020 8 267%

3.2 Anzahl der Maßnahmen 10 bis 2020 34 340%

3.3 Anzahl der Angebote
1 bis 2015  1 bis 2017     

1 bis 2020
19 950%

3.4 Anzahl der Maßnahmen 5 bis 2020 24 480%

KT4

4.1 Anzahl der Projekte 3 bis 2020 19 380%

4.2 Anzahl der Kooperationen 3 bis 2020 12 400%

4.3 Anzahl der Aktionen 5 bis 2020 31 620%

4.4 Anzahl der Studien 1 bis 2016   1+x bis 2020 7 350%

KT 3: Inklusive, attraktive Gestaltung der Dörfer und Städte in Bezug auf Wohnen, Leben und Freizeit 

KT 4: Kontinuierliche Verbesserung der Gesamtversorgung der Bürger in der Region auch zur Steigerung der touristischen Aufenthaltsqualität
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12. Abschluss der Förderperiode

Wachstum & Innovation

Kernthemen Teilziele Indikator Zielgröße & Etappen Ist-Wert
Grad der Ziel-
erreichung (%)

KT 5

5.1 Anzahl der Wegebaumaßnahmen 3 bis 2020 3 100%

5.2 Anzahl der Maßnahmen 10 bis 2020 33 330%

5.3 Anzahl der Maßnahmen 5 bis 2020 18 360%

5.4 Anzahl der Ketten 2 bis 2020 6 300%

5.5 Anzahl der Aktivitäten 3 bis 2020 9 300%

KT 6

6.1 Anzahl 2 bis 2020 8 400%

6.2 Anzahl 1+x bis 2020 9 900%

6.3 Anzahl 3 bis 2020 9 300%

KT 5: Ausbau und Entwicklung einer attraktiven Urlaubs- und Wirtschaftsregion mit Willkommenskultur

KT 6: Alltags- und Freizeitmobilität in die und in der Region sichern und innovativ weiterentwickeln

Erreichen der Ziele im Schwerpunkt Wachstum + Innovation 
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12. Abschluss der Förderperiode

Erreichen der Ziele im Schwerpunkt  Bildung
KT 7: Entwicklung der Region zu einer lernenden Gesellschaft, in der sich Kinder,  Jugendliche und Erwachsene aufgehoben fühlen

KT 8: Kommune / Region als generationsübergreifende Lebensgemeinschaft

Bildung

Kernthemen Teilziele Indikator Zielgröße & Etappen Ist-Wert
Grad der Ziel-
erreichung (%)

KT 7

7.1 Anzahl 5 bis 2020 17 340%

7.2 Anzahl 3 bis 2020 24 800%

7.3 Anzahl der Teilnehmer mind. 20 bis 2020 171 855%

KT 8
8.1 Anzahl 3 bis 2020 25 833%

8.2 Anzahl 12 bis 2020 35 292%
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12. Abschluss der Förderperiode

Was bleibt zu tun

a. Projektförderung

 Rund 120.000 € Förderung für Projekte noch zur Verfügung

 Ab 15.10.2022 „Landestopf“ nach „Windhundprinzip“ offen

 Umsetzung und rasche Abrechnung der bewilligten Vorhaben (max. Projektlaufzeit 30.06.2025)

b. Evaluation und Berichte

 Jahresbericht 2022 bis (31.1.2023)

 Jahresbericht 2023 als Gesamtübersicht 2015-2023

 Externe Abschlussevaluation der Förderperiode (Beginn nach Bewilligung der freien Fördermittel)

c. Landesweite Evaluation durch Thünen-Institut (extern)

 Befragung externer Akteure: II 2022

 RM- Befragung: IV 2022

 Befragung Zuwendungsempfänger:  III + IV 2023

 Ex-Postbericht: Mitte 2026
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12. Abschluss der Förderperiode

Vorbereitung der Fortführung ab 1. April 2023

 Anerkennung der neuen AktivRegionen zum 1.1.2023 angekündigt

 Förderung der Geschäftsstelle endet zum 31.03.2023

a. Neubesetzung der Geschäftsstelle 2023-2027

 Ausschreibung von Personal und/oder Dienstleister

 Beantragung der entsprechenden Förderung beim LLUR

 Neubesetzung der Geschäftsstelle ab dem 2. Quartal 2023? (nach Erhalt der Bewilligung)

b. Geschäftsstelle EMFAF (Fischerei) 2023-2027

 Bewerbung bis zum 30.09.2022 – Anerkennung parallel zu den AktivRegionen

 Beantragung der entsprechenden Förderung beim LLUR

 Ausschreibung von Personal und/oder Dienstleister parallel zur AktivRegion
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Termine

22.09.2022 Start des Kinofilms Mittagstunde, (Dörte Hansen) in plattdeutscher Sprache 

25.09.2022 Einweihung der „Kümmerei“ Wangels

29.09.2022 Treffen der  Vorsitzenden + Regionalmanagements im Dezernat Lübeck

04.10.2022 13. Klima- und Energiekonferenz des Schleswig-Holsteinischen Gemeindetages, Rendsbg.

25.10.2022 Vorstandssitzung mit Projektbeschlüssen

10.11.2022 Naturschutztag SH 2022 – Biologischer Klimaschutz, wo stehen wir?, Neumünster

13.12.2022 Vorstandssitzung

13. Anfragen und Mitteilungen
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Fragen?

Anregungen? 

Kommentare?
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13. Anfragen und Mitteilungen
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Vielen Dank für Ihr Engagement 

und Ihre Aufmerksamkeit! 

Gerne stehen wir Ihnen unterstützend zur Seite:

Jörg-Peter Scholz                          Matthias Amelung
1. Vorsitzender                                      Regionalmanager
Neustädter Str. 26-28                           04361-620 700
23758 Oldenburg                                  matthias.amelung@ar-wf.de
scholz.joerg-peter@gmx.de www.ar-wf.de
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12. Anfragen und Mitteilungen


